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Utvecklingsomåde 2: Innovationer och 
entreprenörskap 
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Utvecklingsområde 3: Lustfyllda möten 
och upplevelser 

          

Sprudlande kulturliv Örebroregionen är känd, 
även internationellt, för 
sina satsningar på ung 
kultur och 
gränsöverskridande 
samarbeten 

Vi ska ha ett kulturliv som 
möjliggör för Örebro om att bli 
Europas kulturhuvudstad 

Följs upp     

    Regionens unika berättelse ska 
vara skriven 

Följs upp     

    Andelen av offentliga 
kulturfinansieringen till barn- 
och unga har ökat 

Följs upp     

Stora evenemang Örebroregionen är den 
ledande 
mötesdestinationen efter 
de tre storstadsregionerna 
och drar till sig fler 
besökare genom nationella 
och internationella 
evenemang  

Antalet stora evenemang inom 
kultur, idrott och konferenser 
fördubblats 

Antal belagda rum till 
konferensgäster 

42 000 belagda rum år 
2008 

  

    Antalet hotellgästnätter i 
regionen ligger på en nivå 
bland de 10 främsta regionerna 
i landet 

Antal övernattning på hotell 532 000 gästnätter år 
2008. 15:e län är 2008 

SCB 

  Örebroregionen ska tillhöra 
de mest framgångsrika 
regionerna inom elitidrotten

  Följs upp     

Rika naturupplevelser Örebroregionen är känd för 
ett spännande och 
omväxlande friluftsliv samt 
en hållbar naturturism 

Antalet turistbesök kopplade till 
naturupplevelser har 
fördubblats  

Antal gästnätter i stugbyar   39 694 år 2008 SCB 
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Bästa grannen Örebroregionen är en akti
part i funktionella 
samarbeten 
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med våra grannar 
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ett starkt 

yttre ben i 
Stockholmsregionen 

Örebroregionen ingår i minst 25 Följs upp     Örebroregionen har en 
dlig roll som ty % fler funktionella samarbeten 

med Stockholms stad och län 

    Örebroregionen beskrivs som
viktig för Stockholm
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framtid i Stocholms läns 
regionala utvecklingsplan eller 
motsvarande 
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Fler boende i Örebroregionen Örebroregionen har ökat sin 
befolkning till 285 000 invånare 

Folkmängd 277 732 (2008-12-31) SCB Örebroregionens 
befolkning växer till minst 
300 000 invånare 
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  Inrikes flyttnetto   - 137 (2008) SCB Fler som flytta
fr

  Inflyttningen ökar i alla 
länets kommuner 

Inflyttning (in- & utrikes) Ökar i Örebro, Kumla, 
Askersund, Nora, 

ndesberg (2007-
2008) 

SCB   
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Aktiv regionförstoring 
arbetspendlingsresor ska 

25 procent av pendlingsresorna 
sker med kollektivtrafiken 

Andel arbetspendling med 
kollektivtrafik 

ca 18%  Trafikanalys Kollektivtrafikens andel av 

öka kraftigt 

   
rter 

och Örebro ska minska 
avsevärt 

med stomnät i de 
mest trafikerade ståken 

Restid med kollektivtrafik 
mellan Örebro och övriga 
kommunhuvudorter i länet 

Från Örebro till: Hällefors 90 
min, Kopparberg 60 min, 
Lindesberg 30 min, Nora 40 
min, Karlskoga 50 min, 
Degerfors 75 min, Fjugesta 
45 min, Laxå 38 min, 
Askersund 55 min, Kumla 13 
min, Hallsberg 20 min.  (år 
2010) 

www.resrobot.seRestiden med kollektivtrafik
mellan kommunhuvudo

Linjesystem  

      Uppföljning av stomnät     



  Kollektivtrafiken inom vår 
region och storregionen är 
ett mönsterexempel ur 

 
fektivitetssynpunkt 

År 2020 drivs all kollektivtrafik 
av förnyelsebara drivmedel 

  Idag drivs stadbussar 
och merparten av 

gas 

  

både miljö- och
ef

stadstaxi med bio

Goda kommunikation med omvärlden Kollektivtrafiken längs 

org och 
ent och smidig 

att nyttja 

Restiderna till Stockholm, Antal tåg- och bussavgångar 
 Stockholm, 

Göteborg och Oslo  

Till Stockholm: 33 
vgångar/dygn, till 

Göteborg: 18 
avg/dygn, till Oslo: 17 
avg/dygn 

www.resrobot.se
stråken till och från 
Stockholm, Göteb
Oslo är frekv

Göteborg och Oslo har 
förkortats så att vi når Bålsta, 
Kristinehamn och Skövde på en 
timme 

till och från a
 

      Restider med kollektivtrafik i 
stråken Göteborg, 
Stockholm, Oslo 

ristinehamn: ~80min, 
Bålsta: ~80 min, 
Skövde: ~80 min 

ww.resrobot.seK w  

  Örebro flygplats utgör det 
älvklara resealternativet 

för flygresor utomlands 

År 2020 är utrikestrafiken på Antal passagerare 13 266 Kastrup, 5 115 
turup (2008) 

Örebro airport 
sj Örebro flygplats minst dubbelt 

så stor som 2009 
S

 


