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Kunskapsbyggande för framtiden 
�
� � � �* +� �� � , � � � � �* � � � , � � �� - �%� ��
� � �  � � '  � � %� ��� � �� ��" $� � � � �� ' ' ��. � �� �" � �� ��� � %�%� � �
� � � �� � � �� �� �� � � � ��� �   �� � �� � �� �� � #�� � � �� � ��. �  � � � �� � �
� �  � ��� ���� ! � �%�� �� � �� � #�� � � �$ &��
�
� � , � � � � �
 � � / � �0 � � �� � , � � �� 0 �
/ � � � / � � � , +� � 
 �1223�� � #�(� ��� � � � � �� �� ����� �
� � � �$ &�� � � �� � � ��� �� �� �  ' � ! � �' ! �' � �� � ��� � �� � � � �� � #�(� �
�. �  ��� � #���(�  ���� � � �� � � � � � � �� � %� ��� � ������� � � �� � � ���
� �� � � � ��� �  �� � � � �1223&�
�
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�� � � %7�� � #� � � � � � �� � � � �$ &�� �� �� � � � �#)(�' � � �� � �  ! ������
� ����$��� ��� � � �� $� � � ��� ! � � � ��� � � �� ��� � � � � � � � !%� � &��
�
� �� � � , � � � � �� � � � � �� / 
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Fakta om dialogprocessen 
 

�  Under våren 2008 har det genomförts 
dialog med ett 20-tal olika nätverk i 
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�  Över 200 personer beräknas ha deltagit 
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�  Dialogen fortsätter under hösten 2008 



 

 
 

En kort sammanfattning av dialog våren 2008 
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 � � � %� 4��� � � �� � � � �� � �� � #�� � ��� � � �" � %�
�

 � �� � 
 �� � � �� � � � �
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�  � $� �� " �� � �� � �� � ��. � � �� � 4� � ! �. � � �� � � � %� 4�
�)(�  �� �. � � �� � �� � #�� (� �� �  ���   �� � � �� � � � �

�
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�  � � � �� � � ����� %� � � � ' �� � #� � � � �" � �� �. � � � �
� �(�  � � �;� � � �� � 4�� (� �� �  ��� �� � #�� �" ��%� �� � <�

�
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�  / � � ' � �� �  �. � . �)� �� � 4�� � � ���84� ' � � �� �� � � �� � �
� � #�� � �� #� �� � �� � ��� �" � � � � � � � � %� � �
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�  � �. %�� � � � �4�� � �� � ��� ���. � � �� � � � %� 4�
� $�. � � �� � � � %� �� � #��� � � � � ��� � �
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 � � � � � � � �� (� �� � 4�#� �#� �  � � � �� � � � �� � #�
� � � � � � % �. � �� � �
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 �� � �� � �� � �

�  � �� � � � � � � � % �. � �� � 4�� � � � � (� � � ��	 � � " � � ��(� 4��
� � � �� � � � � � � �#� �#� ��� � #� � � � �%� �� � ���
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�
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� � �%� � �%�� �� � � � � �' ! � ! ���� � %� ��
� ! � � � �#� � �%� ��%$� ��� ' ' �� ��� � �
�� � � � �>�� � �� � �. � � � � � �� � �%� �
! �� � � � � � � � %� ��� ! � �  �(��� �� � � � �
� � #�� �� � � �� � � � �%� �� � �� ��%� � � �� � � �
>�� ! � � ��� �� � � � � � �� ��� ������ � �
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1. Den attraktiva regionen 
� �� �� � � � �#� ��" � �� � � ��" � �$%� � � � �
� � ����  � ��). � ��
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�  � �� � � � �� �� . )��� #� �� � �� ���
� �" )� %� �� ��� � � ��� � �� ��). � � �� ���" � �� � #�� � � � � ���
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2. En samspelt region  
� �� �� � � � �#� ��" � �� � � ���� %� � � � ' � � �" � �$%� � � ��. � �
	 � � " � � � � � �� � � �  �� �� � � � ��� � �
�

�  � . �  �(� � � � � � �" � �� ����� � � �� � � � �� � #�� � %�� � %�� �
� � � �� � � � �

�

�  � �� � � � �� �� . )��� #� �� � � � ������%� �� � ��� #� ��� � #�
�� ��$�� � %� �
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�  � �(� � ��� �� � � � ��� � � ��� � � � � �" � �� � ��
 
3. En synlig region 
� �� �� � � � �#� ��" � �� � � ��" � �$%� � � � �� � �� ���� � � � � (� � � �
�

�  � �� � � � �� �� (�% � � ' � ��
�

�  � �" � �� ��. � �� ��� $� ��� � � � �	 � � " � � ��(� �
�

�  � �� � � � �� �� � � � � � % �. � �� � � � �
 
4. En livskraftig region 

� �� �� � � � �#� ��" � �� � � ��" � �$%� � � � �� � �� (� �� �  ��� � � �
�. �(� %��� �  7�� � #�� � � � � � � � �  �. � � ! � � ��

�
�  � �" � �� ��. � �� � �� � � ' � �� �  �. �  . �)� �� � � � � �(� �

� � ' �   � %�� ��� � �� (� �� �  ��� � � �" � #� � �
�

�  � ��� � �� � � ��. � � �� � 4�� � �� � ' � � � . � � � ' �� � #�
� $�. � � �� � � � %� �

 
5. En tillgänglig region 
� �� �� � � � �#� ��" � �� � � ��" � �$%� � � � �� � �� ���� �" � �� ��. � �� � �
� �(�  �.  �	 � � " � � � � � �� � �
�

�  � �" � �� ��. � �� ����. �" (��� � ��� �� �  �� � � �� �4�
� � � � � � �� � ��� � �� � #��� � �  ' � � � $ �� � �
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�� � �  ' � � �� � ���� � � �� � � �
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 � � � � �' ! � � � � � � �	 � � " � � 7
�� � �� � � �  ��. � � ! � � �� ����$��� ������� $� �#. )%� �&�� . � �� ���
� � � � � �� �" � �� �� � %�� �� ��� � �� �� � � � ��� �  �� ! � � � �" � #. � � � �
� ���. �  �! �%�   � ��� � �� � � �&�� � ��. �%)� ' � %� �� � � �$ � � � � �#� � �
� � ����   �� � �. � � %�� � �  � � ' �� � ��. � � � (��� �� � � � � � ���
� � � �� � � � &�
�

 � � �� � � � %�(� � � � %� �� � #�. � � � � � �' � � %� ��� � �� � � � �(� �
� � � �� � �� ��. � �� � � �� � � �  ��. � � ! � � �� ����$��� ?��
�

�  ! �����	 � "�	 � � " � � � � � �� � � � � � � �� � � � �� � �� ��� � � ��� �
' �� � �� ����� � � ���� � #���$��� �����&��

�
�  #� � � � �� 	 � "�� � � �� � � ������� (@��� � � � � � ' �  �

� � � � � �� ������ � ��. � � �� � �� � #�)� " " � � � ' �  &��
�
�  �  � � � �� 	 � "�0 (�%� ��� � �%� ��� ��' � � %� � � � � � �

! �� �  ' � � ��  �� � �#� � �� $� � � ��� ���)(� � � �� ��� � ��(� � � �
' ! � � � � � � �� � �  � � ��� � �� � #��� � �  �� � �� � � �&�

 

 
 
 
 
 
 

Källa: SCB 

Bli fler 
 

 � � � , / � � � � � 
 � , , 0+A
 �� �� � � � � � � � �+� �
� � � � 
 �0 
 &�
 !%� �� �" � � � � � � � � %� � 4�� $� �� " �� � �� � � � �
� � ��. � � �� � �� � #�" $� � � � %� �' ! � � � � �  �� � ��� ��$��� �� � �� � #�
" � �� �� � �� � � �  � � � � � �  (��� �� � &�� � � � � ��� ��$��� �� �  7
 ���� � � �� ! � �%� ��� ���� � � �� � ��(� � ��� ��� � #� � � � �� (� � � � � � �
� ��� � ��� �� �>�" ��� �� ����� � �� ��� � �" ��� �� ���(� � � B�� � ��(� �
" � �$%��� �� � ! � � � � �� ���� � � . � � �� � %�%� ��(� � � � �� . � �� ���
� (� � � � � � �� (�)� � �� �����$��� �������(� � �&�
� � � �� � �. �" � � %� � �� � � �$ � � �� � � � �� ����(� � � �" � �� �� � �� � �
. � � �&�� � %� � �CD3E�#� � �" � �� �� � �� � � � �. � � ��� � %�� �� � � �
F�222�' � �  � � � �&�
 

 

Källa: Regionförbundet Örebro (2008) 

Befolkningsutvecklingen – fakta och 
trender 
 

�  Fler flyttar – ökning sedan början av 
1980-talet. 

  

�  Internationalisering – utan invandring 
skulle befolkningen i länet ha minskat. 

 

�  Flyttning från mindre till större 
regioner. 

 

�  Unga och högutbildade flyttar mest. 



 

Framtidsbilder av befolkningsutvecklingen  
 

� � � �� � �. �" � � %� ��
	 � � " � �  �
" � �� �� � �� �  ' � � � � �  �
� � � � �� ���" � �� �� � �� �  7
����� (@�� � ��. � � (� ��  �
�� � � (��� &�
 � �(� � �� � 7
� � � � �� � � � �� ���� ��
� (� ��  �� � � � �� �� � � �
C2�222���� � ���	 � � " � � �
�(� �! � �12G2&��
�
�

�
� ! � � � �#� � � %%�� � ����(� � � ��� � � ��%� �" � �� �� � �� �  7
� �� � � � ��� � �� � � � � � � � ��� ��" ��?�
�

�  � � ��� � � � ���� � � � � � �� � ��� � ������	 � � " � � �� � � � � � �
� � %�� � � � )%�� ��� � ��� � %�. � �� � �� )(� � �
�. �%� �� �� � �� � �" � �� �� � �� �  ����� (@�� � ����(� � �&�

��
�  � � �! �%�� � %� �" � �� �� � �� � �� ��� � ��� � %�. ��� � �. � � %�

�. �  . �)� �� �  " . �%� ���� ��� �� � � � � � � �4�� � � �
�� � � �. � � ������%� �� ( �� � �� � � � � � � � � � &�

��
�  � � � � � %��� � � � � � � �� � �  ! �� . � �� ���� ����� � � � � � � %� �

�� �� � � � ��� �  � �" � �� �" ��� �� $� � � ���! � � �� � ��(� � � �
" � �� �� � �� � � � � ��� � � (��� �� ���� (@� &�

Jobba mer 
 

 � , , 0+A
 �� / � � � � �� � � � - �� ���� ��� �" � �� �&�� $� �
)� " " � � � ' �  �� � � � � ��. � � �� �  � �� " �� � �� � � � �� � #�� � � � � �
� ����. � � �� � � � �� (@� �&�� . � �� � �#! ��" � � ������ (@��(� �%� ��� � �
�. � � � (��� �� � �� ��� ! � �� � �� � %� �� � � �� . )��� ��� � �
" � �� �� � �� � � � �� �" � �� �&�

� � 
 �� / � � � � �5� 
 
 �
- � � �� 0 � � � � � �
� 
 0 � : / , � � � �+� �
� � / � 
 &�� ! � � � � $  � �7
 (��� �� � � � �� ����
� � � �� � � � ��%� � &��

� � %� � �CDDG�#� ���(� � ��
#� ���� � �' �  ���� � $  � �7
 (��� �� �  � �� � � � ��� � &�
CDDG�� � � �%� �� � ! � �  �� �
! � � ��� � %� ��%� ����%�� � �
CDD27�� �� � ��! � 7
� � � )� � � �� �4�%! �%�$� ��1G�222�)� " " ��. �  � � � � ��� ! � ��(� � �&�
+� � � �� � �� �� � � � ��� � � � �� � � ���' �  ���� �(� � $  � �7
 (��� �� � � � ����(� � ���� � ��� � � � %� ��! � � ����� ! � �%� �� �� ! � � �
 � � �� !%%� �� � %� ��%� �� � � � �CD327�� �� �&�

��
�
�

�

50,0%

55,0%

60,0%

65,0%

70,0%

75,0%

80,0%

85,0%

90,0%

1985 1988 1991 1994 1997 2000 2003 2006

Örebro län män
Örebro län kvinnor
Riket män
Riket kvinnor

Källa: SCB�

 
 
 

60
65
70
75
80
85
90
95

100
105
110

1985 1988 1991 1994 1997 2000 2003 2006

Örebro län män
Örebro län kvinnor

Riket män
Riket kvinnor

 
Källa: SCB 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Varför koncentreras jobben till de 
största regionerna? – några 
faktorer 
 

�  Större regioner har som regel 
större tillgång till arbetskraft med 
rätt kompetens.  

 

�  Den globala utvecklingen 
förefaller gynna stora och 
befolkningstäta regioner med 
både ett specialiserat och 
diversifierat näringsliv.  

 

�  Näringslivet kan få 
konkurrensfördelar i en större 
region jämfört med i en mindre. 

 

Andel sysselsatta 20-64 år i procent 

Antal sysselsatta (index, basår=1985) 
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1 En fungerande lokal arbetsmarknad definieras som ett 
område inom vilka människor kan bo och arbeta utan att 
behöva göra alltför tidskrävande resor mellan bostad och 
arbetsplats. 
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� � �  � ��� � � �  � � #� �&��
 
 
Antal sysselsatta och medellön per 
bransch i Örebro län, 2005 

Källa: SCB 

 

Antal sysselsatta och medellön per 
bransch i hela Mälardalen, 2005 

Källa: SCB 
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Andel nytillkomna arbetsställen och 
sysselsättningsförändring per bransch, 
privat sektor, Örebro län 1993-2005 

Källa: SCB 
 
 
Förändring i medellön och sysselsättning 
per bransch, privat sektor. Örebro län 
1993-2005 

Källa: SCB 
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Örebroregionens förutsättningar   
– utdrag från kunskapsläget våren 2008 
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