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1. Sammanfattning

Projektet Entreprencrskap och foretagande i skolan har pagatt sedan hosten
2005 och avslutas juni 2008.

En kort tid for att implementera ett delvis nytt tankande och en ny
pedagogisk innebérd av ordet. Ca 5000 larare och 24000 elever har varit direkt
involverade i lanet.

Alla kommunerna har varit med hela tiden med delprojektledare som direkta
motorn i varje kommun. Projektet har samordnats av Regionférbundet Orebro
som har svarat for den samordnade ekonomin och kontakten mot finansiarerna.

Projektet har finansierats av Sparbanksstiftelsen Nya, lansstyrelsen,
regionforbundet Orebro, Nutek och kommunerna i lanet. Ekonomiskt har
projektet gatt i hamn enligt uppgjord budget.

Allt flera larare har sett entreprendrskap som ett satt att utveckla
pedogogiken men har aterstar en del att gora. Fran speciell aktivitet till "normal”
pedagogik ar steget fortfarande ratt langt.

75% av kommunerna har emellertid i sina skolplaner skrivit in
entreprendrskap och entreprenoriellt Iarande. Orebro kommun har tydligt i sin
budget angett en summa till en tjanst som utvecklingsledare i entreprenérskap.

Andra kommuner gor ocksa satsningar pa utvecklingssidan. Flera
kommuner kommer att vara med i den fortsatta satsningen pa entreprencrskap
inom Central Baltic.

En samlad regional strategi ar av stor vikt for att halla ihop arbetet i regionen
och ge kommunerna stdd och inspiration i det fortsatta arbetet.

Av stor vikt ar ocksa att lararutbildningen pa Orebro universitet tydligare
involveras i entreprendrkskapsarbetet.

Tack.

Tack till alla finansiarer, delprojektledare, alla fortroendevalda och engagerade
ledare och personal ute i kommunerna som pé olika satt stottat projektet och
genom detta skapat forutsattningar for att var region utvecklas, men fram for allt
att vara barn och ungdomar star battre beredda att maéta sin framtid.



2. Bakgrund.

Utvecklingsradet i Orebro lan (numera nedlagt) faststéllde 2005 ett Regionalt
Tillvaxtprogram med det 6vergripande malet "Ett internationellt konkurrenskraftigt
naringsliv verksamt i en omgivning som karaktariseras av positivt foretagsklimat och
en god livsmiljo”.

Det regionala tillvaxtprogrammet (RTP) i Orebro lan fokuserade pa bla
Entreprendrskap.

For att ytterligare spetsa uppdraget utformades ett delhandlingsprogram med fokus
pa grund och gymnasieskolan kallat "Entreprendrskap och foretagande i skolan”.
Delhandlingsprogrammet togs fram under ledning av davarande Kommunférbundet
Orebro l1an och i bred samverkan med samtliga kommuner i regionen.(bil 1)

Nutek ger i sin rapport 2004-08-31 "Forslag till utékat nationellt
entreprencrskapsprogram ” ett forslag fordelat pa 5 delprogramomraden namligen
1.Entreprendrskap pa grundskole & gymnasieniva

2.Entreprendrskap inom universitet och hogskola

3.Kunskapsutveckling hos foretagsradgivare & naringslivsutvecklare

4.Regionala entreprenérskapsprogram inom ramen for RTP

5.Underlatta tillstandsgivning pa lokal/regional niva.

Resultatet blev att Nutek fick i uppdrag att i samverkan med andra myndigheter och
organisationer under aren 2005-2007 genomféra ett nationellt program for att framja
entreprendrskap i framst grund & gymnasieskolan samt hdogskolan.

Programmet kom att besta av 4 delprogram enligt omradena 1-4 ovan.

Nutek mojliggjorde genom ett ansokningsférfarande ekonomiskt stod till regionala
satsningar.

Kommunerna i Orebro lan satsade pa delprogram 1 och Orebro universitet pa
delprogram 2 . Bade universitetet och kommunerna erhéll utvecklingspengar.

Till projektledare for delprogram 1 utsags Sven-Erik Sahlén Kommunférbundet
Orebro lan, fr o m 2006 Regionférbundet Orebro.

Under hela arbetet har vi lutat oss mot denna definition av entreprendrskap:

" Entreprendrskap ar en dynamisk och social process,dar individer,enskilt eller i
samarbete identifierar mojligheter och goér nagot med dem for att omforma idéer till
praktiska och malinriktade aktiviteter i sociala, kulturella eller ekonomiska
sammanhang”



3. Syfte

Nuteks syfte med delprogram 1 &r att fa fler entreprendcriella /foretagsamma
ungdomar bade i och utanfor skolan samt att 6ka kunskaperna om féretagande hos
bade elever, larare samt studie -och yrkesvagledare.

Vart projektsyfte ar

-att erbjuda alla elever och personal ett verktyg ,ett forhallningssatt som ger
mdjligheter att paverka och utveckla sin omgivning och sin entreprendriella formaga
-att skapa intresse och forutsattningar for samverkan med det lokala naringslivet och
arbetslivet utanfor skolan.

4. Mal

Alla barn och ungdomar i Orebro lan

- ar fortrogna med begreppet entreprendrskap och har utvecklat entreprendriella
egenskaper

- har fatt uppleva kanslan av att vara entreprendriell

- mots av ett férhallningssatt som stimulerar till entreprendriellt tankande utifran saval
jamstalldhets — som mangfaldsperspektiv

.-ges mojlighet att ta del av olika former av "ta-sig-for-verksamhet” eller andra
entreprendriella aktiviteter

-ser det lika naturligt att bli egen foretagare som att vara anstalld

All personal och skolledning inom skolan i Orebro lan

- ar fortrogna med begreppet entreprendrskap och har forstaelse for utvecklingen av
entreprendriella egenskaper

- har ett forhallningssatt som stimulerar till entreprendriellt tankande utifran saval
jamstalldhets — som mangfaldsperspektiv

-.erbjuder barn och ungdomar olika former av "ta-sig-for-verksamhet” eller andra
entreprendriella aktiviteter

-ser det lika naturligt att barn och ungdomar i framtiden blir saval egna foretagare
som anstéllda.

Alla studenter och personal vid lararutbildningen pd Orebro Universitet

-ar fortrogna med begreppet entreprenérskap och har utvecklat entreprendériella
egenskaper

-har fatt uppleva kanslan av att vara entreprendriell

-méts av ett forhallningssatt som stimulerar till entreprendriellt tankande utifran saval
jamstalldhets -som mangfaldsperspektiv

- ges mojligheten att ta del av olika former av "ta-sig-for-verksamhet” eller andra
entreprendriella aktiviteter

-ser det naturligt att anvanda sin kompetens inom olika sektorer av arbetslivet

Var malgrupp och ingaende parter ska per 2007-12-31 (projektet ar forlangt tom 15
juni 2008) ha en i Orebro lan tydligt upparbetad vag med fokus pa entreprendrskap i
grund och gymnasieskolan . Lanets kommuner har med "Entreprendrskap” i sina
skolplaner som en "garanti” for att utvecklingsarbetet utefter denna vag fortsatter.



5. Projektorganisation

Styrgrupp (repr fr lansstyrelsen, naringslivscheferna, regionférbundet) — Projektledare
— Ekonom — Arbetsgrupp (Kommunala delprojektledare fran varje kommun och i
Orebro uppdelat pa grundskolan och gymnasieskolan. Orebro hade dessutom en
ansvarig i varje skolomrade)

Styrgruppen har mots ett par ggr per ar och stamt av handlingsplaner, utveckling och
vissa inkop.

Arbetsgruppen mottes som regel en gang i manaden. Delprojektledarnas ansvar var
att i kommunerna driva projektet, forankra, informera och till regionférbundet
rapportera via lagesbeskrivningar och ekonomiredovisningar. Dessa lag sedan som
grund for vara rekvisitioner hos Nutek.

6. Finansieringsmodell

Projektets finansiarer har varit Nutek, Regionférbundet Orebro, Sparbanksstiftelsen
Nya, Lansstyrelsen och kommunerna.

Varje kommun har haft tillgang till sitt eget "bankfack” . Utifran kommunens
handlingsplan har man sedan drivit projektet, betalat och rekvirerat medel fran
regionforbundet .

Fordelningen till kommunerna har skett utifran en speciell nyckel baserad pa insatta
medel.

7. Modell for projektets genomférande

Grunden for projektet inriktning och genomfdrande utgjordes av
delhandlingsprogrammet och den ansdkan som gjordes till Nutek sept 2005.. Utifran
detta och en styrka -svaghetsanalys formade kommunerna sina handlingsprogram.
Dessa var ibland p& kommunniva och ibland ocksa pa skolniva beroende péa
kommunens storlek.

Varje kommun utsdg sedan en delprojektledare som ansvarig i kommunen. Orebro
hade en ansvarig fér gymnasieskolan och en fér grundskolan. Dessutom hade man
en ansvarig i respektive skolomrade i Orebro. P& s& satt var manga delaktiga och
delade pa férankring, implementering och lokal organisering.

Delprojektledarna har métts till gemensamma maéten under ledning av
Regionforbundet 6 — 7 ggr per ar.

8. Aktiviteter

Det ar inte mojligt att ge annat an ett axplock av de manga aktiviteter som riggades
under projektets tak, men se mera under resultat.

| samarbete med Orebro Universitet genomfordes en lansovergripande 7,5 Hp kurs i
"Entreprendtrskap for larare”. Ca 40 larare deltog i denna.

Degerfors och Karlskoga har tillsammans utbildat ett 60-tal larare i samarbete med
Lararutbildningen i Stockholm

Regionférbundet anordnade ett antal gemensamma inspirationskonferenser som tex
serien "Den entreprendriella manniskan” "Den entreprendriella skolan” och "Det
entreprendriella samhallet”.



Dessa tre konferenser hade tillsammans ca 650 besdkare.
Vi har ocksa genomfort tva konferenser under temat Vaga- Vilja — Vaxa samt

introducerat tvadagarskonferensen "Entreprendrskapsdagarna i Orebro”.

Dessa tva senare tillsammans med Ung Foretagsamhet.

Entreprendrskapsdagarna i Orebro besoktes av ca 600 deltagare exkl Ung
foretagsamhet .

Impera ansvarade for en webbaserad enkét och av den framgick att 92 % av
deltagarna svarade "ja” pa fraigan om kommunernas redovisning hade gett mer
kunskap om entreprenérskap och vad som genomforts..

En annan intressant fraga 16d: Hur viktigt tycker du att det ar att skolorna arbetar for
att framja entreprendrskap bland eleverna? 96 % gav svaret 4-5 pa en femgradig
skala.

Vid "Entreprenérskapsdagarna i Orebro” korades Arets skolentreprendr. Det var tva
kategorier, en personal och en elevkategori som tavlade.

Alla kommunerna hade pa hemmaplan nominerat sin kandidat (larare och elev) . En
jury tittade pa nomineringsunderlagen och beslutade sig for vinnarna som korades i
Conventums kongresshall under konferensdagarna.

Kommunerna har givetvis anordnat egna massor, foretagsdagar, idétavlingar,
entreprendrskapsrum, osv 0sv ....

Under senvéren 2008 avslutades projektet med en konferens pa Akerby Herrgard dar
vi la grunden till en fortsatt strategi for entreprendrskapsutveckling.

Universitetet har anordnat en hdgskolekurs for larare som ar intresserade att utveckla
entreprendrskap i undervisningen.

9. Attitydundersdkning.

Vi vet att vara attityder till var omvarld styr vart handlande och att just attitydfragan ar
den barridr som vi har att bryta.

Darfor fokuserade vi pa tva mattillfallen och lat féretaget Konvera AB gora denna
attitydundersokning 2006 och 2008.

Se vidare i resultatredovisningen sidan 6.

Forum for smaforetagsforskning (FSF) genomforde en riksomfattande undersokning
hdsten 2007 som underlag for rapporten "Entreprendrskap & Skolan /Berglund-
Holmgren 2007/och vi ville att var region skulle representeras. Askersunds kommun
,Orebro kommun och Degerfors kommun besoktes och var med i den
undersokningen.

Det framgar bl. a i en intervju angaende entreprendrskap och begreppsapparaten att
den har skapat en definitionsdiskussion utifran "det dar jobbbar vi redan med” och
"det ar inget nytt” .

Att implementera begreppet och gora det till en del av en pedagogik ar fortfarande en
stor utmaning och projektet har skapat en forvantan och entusiasm men ocksa viss
skepticism och avstandstagande . Det senare dock i allt mindre omfattning.

Vid en utvardering av en hdgskolekurs pa Orebro universitet i entreprenorskap for
larare hosten 2006 fran lanet anger 76 % att kursen gett dem "mycket 6kat” intresse
for entreprendrskap och samma andel att de fatt mycket 6kad medvetenhet om
betydelsen av entreprendrskap.

80 % sager att kursen paverkat installningen positivt till att starta eget foretagande



10. Diskussion

Projektets upplagg har till form och struktur i var region fungerat som ett "mini Nutek”.
Dvs kommunerna har utifrdn handlingsplaner och aktivitetsidéer utvecklat olika vagar
till malet. Regionforbundet har fungerat som Nutek i support och ekonomifragor.
Modellen har varit bra pa sa satt att den givit kommunerna den frihet att prova och
utveckla "tanket” som just entreprenérskap ska stimulera.

Nagon kan invanda att styrningen mot fokuserade mal varit otydlig, men styrgruppen
har valt att utifran ett entreprendcriellt forhallningssatt tillata olika vagar, dock med de
ursprungliga malsattningarna som tydlig maltavla.

Delprojektledarna utsedda av varje kommun har varit ingdngen i kommunen och den
som svarat for att processen kommit i gang, forankrat och svarat fér ekonomisk
aterkoppling till Regionforbundet / Projektagaren.

Detta har inneburit att forutsattningarna har varit lite olika i varje kommun beroende
pa det personliga engagemanget och det kommunala stodet. Men modellen har u
stort varit bra. Delprojektledarna har kant att ett ansvar att kommunen varit med pa
banan.

Vid byten av delprojektledare har dock systemet varit sarbart och 6verlamnandet i en
del fall brustit med tempoforlust som f6ljd.

Vid ett par tillfallen har vi haft gemensamma lansovergripande méten med enbart
politiken och dessa har varit viktiga och bra. Det ar ju en politisk fraga i grunden hur
man vill fokusera i skolan.

Vi har i alla sammanhang fran projektledningen poangterat att en undervisning
baserad pa entreprendrskap sanker motivationstroskeln och skapar ett sammanhang
for eleverna.

11. Resultatredovisning

Resultatet av projektet kommer nedan att redovisas utifran ett antal i lanet
gemensamma punkter och darefter féljer en sammanfattande reflektion.

Har kan direkt konstateras att vi inte har varit framgangsrika i avsnittet
lararutbildningen. Jag har medverkat vid ett méte med Institutionsnamnden, haft tva
moten med foretradare for lararutbildningen och kommer att pa olika satt aven
fortsattningsvis soka tilltrade till lararutbildningen for att soka att moéta dessa fragor
och utveckla dem tillsammans med utbildningen.

Lararstudenterna maste vara val utrustade och beredda pa att leda aven fragor kring
entreprendrskap och ett entreprendriellt larande.

11.1 Antal medverkande i projektet fordelade pa kv och m.

Personal Elever

Kv M Kv M

2670 2319 12200 12323

sa: ca 5000 24500



11.2 Uppsatta mal i kommunerna :

Askersund: - Oka elevernas "Ta-sig-forsamhet”. Stimulera pedagogerna att tillampa
ett entreprendriellt forhallningssatt. Samarbeta skola —hem och néaringsliv

Degerfors: Etablera en over tid hallbar modell for entreprendriellt larande. Skapa en
samsyn kring vikten av foretagsamhet och entreprentrskap i skolan. Starka
samarbetet mellan skola och naringsliv.

Hallsberg: Okad kunskap om entreprenérskap och féretagande. Bredare kontakt med
och kunskap om det lokala néaringslivet. Starkt sjalfértroende och forbattrad
sjalvkansla. Okad lust till larande. Eget foretagande som en naturlig och majligt
alternativ till sysselsattning och jobb.

Karlskoga: Modell for integration av entreprendriellt larande fran grundskolan tom
gymnasiet . Paverka attityden till féretagsamhet samt genomfora utvecklingsarbeten
tillsammans med barn och ungdomar med fokus pa entreprendrskap.

Kumla: Utveckla en héllbar entreprendriell anda hos elever och personal i Kumla
skolor.

Laxa: Utveckla nya arbetssatt for att mota samhallets omstallning. Eleverna ska
starka sin formaga att forverkliga egna idéer.

Lekeberg: Att eleverna ska bli medvetna om entreprendrskapets majligheter att sjalv
forma och skapa sitt liv. Att utveckla personalens férmaga att ta tillvara barnens
kreativitet och pahittighet for att kunna forverkliga idéer.

Hallefors: samverkan skola — naringsliv, bryta granser mellan "manligt och kvinnligt”
inom tekniken

Lindesberqg: Implementera begreppet entreprenérskap som ska genomsyra
verksamheten fran forskolan tom gymnasiet. Stimulera intresset for nyféretagande.
Starka sjalvkansla och sjalvfértroende. Stimulera till arbetsgladje som ska ge battre
resultat.

Ljusnarsberg: Olika delprojekt fort att stimulera foretagande.

Nora: Samverkan med lokala foretag. Personalen ska férsta begreppet
entreprendrskap och koppla det till sin verksamhet.

Orebro: Orebro har inte gjort nagot nedbrutet kommunalt mal utan har jobbat efter
det mal som sattes upp gemensamt.

Sydnérkes utbildningsforbund: Aktiviteter och
verksamhet som leder till entreprendriellt tankande hos eleverna och personalen.
Detta ska leva aven efter projektperiodens slut.

Malen som kommunerna satt ar i manga fall svarmatbara, men vi har accepterat
detta for att dessa malformuleringar har foregatts av diskussioner och visioner och vi
sag att dessa i linje med projektformuleringarna.



11.3 Uppnadda mal vid projektets slut.

Askersund: Entreprendrskap som en metod vis inlarning finns inskriven i skolplanen.
Plan finns for samverkan skola naringsliv. Vid anstallningar ska
entreprenorskapskunskap beaktas. Arbetet med elevféretag etableras pa
hogstadieskolan.

Klass 9 F vann utmarkelsen Arets skolentreprenér 2008 i elevklassen.

Degerfors: Samtliga larare vid Degerfors gymnasieskola och grundskola samt
representanter 6vriga skolformer har deltagit i minst ett seminarium kring
entreprendriellt [arande. 20 larare har utbildats i en férdjupningskurs via
Lararhdgskolan i Sthim. Drygt 15 projekt med inriktning pa entreprendcriellt larande
har genomforts i kommunen. Entreprencrskap inskrivet som prioriterat omrade i
kommunen.

Hallsberg: Medvetandet om vikten av entreprendriellt larande har 6kat i kommunen.
Projekt och arbetssatt har fokuserats pa entreprentrskap. Pa hogstadieskolan har
flera sk entreprendrskaps-rum inrattats och utrustats for att framja ett friare och mera
varierat arbetssatt.

Hallefors: Ett mycket tydligt intresse fran naringslivet av vad som hander pa skolan.
Skolan har insett att flexibilitet ar ett nyckelord for naringslivet. Att tinka mera fritt och
soka losningar forutsattningslost. "24-timmars ” en dygnslang uppfinnartavling.

Karlskoga: Fokuserat pa personalutbildning. Tva reguljara utbildningar 16
gymnasielarare 29 grundskolelarare och en rektor har gatt utbildningen.

Kumla: Tva koordinatorer, utvecklare ar utbildade for att riva utvecklingen framat. En
grupp kallad Personlig inriktning — entreprendrskap ar startad. Natverk skola-
arbetsliv. Den kommunala skolplanen har entreprendrskapsperspektivet inskrivet
under rubriken Kumla och omvarlden: "Kunskap om och forstaelse for narsamhallet
ger en Okad insikt i arbetsliv och néaringsliv och stodjer ett fritt och sjalvstandigt
framtida studie-och yrkesval.... "Ett kreativt tdankande som prévas i
entreprendrskapsperspektivet bidrar ytterligare till detta”

Arrangerade av foretagsmassa.

Laxd: En sarskild inspirator anstalldes for att tillsammans med lararna utveckla
verksamheten. Undervisningen pa hdgstadiet upplagd kring olika profiler skapande,
forska, jorden runt.

Inkdp av material och foremal som restaurerats och upprustats och salts vidare.
Kurser for personalen i att tdnka utanfor ramarna, modellbyggande, utstéllning och
foretagsinfo.

Lekeberg: Kompetensutveckling av personalen. Snillblixtarna. Teknikrum ar
utrustade for att stimulera experimenterande. Inspelning av CD-skiva egen text och
musik samt releaseparty och férsaljning

Lindesberg: Fem skolomraden i staden har deltagit. Eleverna har fatt forverkliga sina
idéer i praktisk handling och i olika projekt.Storre sjalvkansla och sjalvfortroende hos
de som varit med i projektet. Stérre arbetsgladje i samband med projektarbetena.



Ljusnarsberg: Fyra genomgripande projekt har genomforts: Foretagsforskning ak
7,elevcafé drivet av 15 elever, mediegrupp foér dokumentation av av skolans olika
aktiviteter under ett ar. Dokumentationen skett i form av film och bildspel .

Nora: Begreppet entreprenérskap har blivit vardagligt och medvetandegjorts hos
elever och personal. En samverkansgrupp med personal fran de olika skolorna har
bildats for att stimulera varandra och tipsa varandra. En hogstadieskola har utbildat 9
larare att jobba med med Foéretagare for en dag.

Orebro: Kompetensutveckling och fortbildning av personal, intern och
uppdragsutbildning pa Orebro universitet. Skrivningen i skolplanen samt
flerarsplanen ” Arbetet med entreprendrskap i skolan ska forstarkas. Detta ska
genomsyra skolans vardag och pragla larandemiljon fran forskola tom
gymnasieskola. En sarskild satsning gérs med en sommarskola.”

| grundskolornas arbetsplaner ska entreprenérskap vara med och i
gymnasienamndens dverenskommelser med enheterna ingar arbetet med
entreprenorskapsfragorna som ett av fyra sarskilt riktade uppdrag.

Trampolinen ar ett konkret arbetssétt och projekt som utvecklats ur detta och ar ett
samarbete med Handelskammaren. Har utvecklas pa ett konkret och systematiskt
satt samverkan och samarbete mellan skola och arbetsliv.

En gymnasieskola har arrangerat en utbildningsmassa for och av entreprendrer.

Sydnarkesutbildningsférbund: Manga fler UF-féretag an tidigare har startats,
kompetensutveckling av personal. Flera program har utvecklat nya arbetssatt. Ex pa
projekt:

Ekoturism, Eventforetag, Dryck, Kaffe, Rattvisemarkt, Foretagsamhet .

Personalen pa gymnasieséarskolan vann ockséa Arets skolentreprenérer 2008 i
personalklassen.

11.4 Konsekvenser av projektet pa kort och lang sikt

Samtliga kommuner i lanet séger att projektet varit en viktig injektion i ett nytt
tankande och skapat battre forstaelse for naringslivets villkor. Dessutom har projektet
i sig genererat nya projekt och konkreta idéer hos larare och skolledning.

Som exempel kan ndmnas det sk Trampolinenprojektet . Det ar ett samarbetsprojekt
mellan Adolfsbergsskolan och Handelskammaren. Idén ar ett strukturerat och
systematiskt arbete med att integrera naringslivet och skolan . Detta sker genom
studiebesdk, lektioner med foretagsmedverkan ,en utvecklad PRAO-verksamhet .
Det nya och innovativa ar inte redskapen utan det konkreta och systematiska bygget
som blir tydligt, spannande och intressevackande samt det utvecklade samarbetet
med Handelskammaren Malardalen.

Detta exempel visar ocksa pa vikten av ledningens stéd och engagemang.

Studiebestkscoach ar ett annat exempel frdn Mariebergsskolan i Orebro.

En larare tar ansvar for att kontakterna med naringslivet blir meningsfulla och
anpassade till barnens referensram. Forarbetar, kontaktar foretaget, stoder
klasslararen, medverkar konkret vid besoket.

Transtensskolan i Hallsberg har inrattat speciella Entreprendrskapsrum,ocksa detta
frukten av ett ledarskap som sett vikten av entreprendriellt [arande.
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Exempellistan kan goras lang.

For larare som ser detta som viktigt men vill ha en tydligare krok att hanga upp sitt
engagemang pa ar det viktigt att 9 av lanets 12 kommuner har skrivit in vikten av
entreprendriellt [arande eller betoning av entreprendrskap i undervisningen i sina
kommunala skolplaner eller kvalitets —

redovisningsdokument.

Malséattningen var ju att alla 12 kommunerna blir klara inom projektramen, men de
kommer inom kort.

Kortsiktigt ett uppvaknande och medvetande om vikten av entreprendriellt larande
och ta- sig- for-samhet och langsiktigt ett bygge av idéer, projekt och strukturer som
stddjer en ny ansats i utbildningen.

11.5 Undersdkningsresultat.

Attityder har varit som tidigare papekats en viktig fraga. Attityd, forvantningar,
forutfattade meningar, felaktiga tolkningar mm har utgjort barriérer att forcera .
Vi definierade attityder som den viktigaste om genomforde tva undersokningar
,hdsten 2006 och varen 2008.

Vi valde att titta pa personal , gy-elever ak 1,2 ,gr-elever lag-mellan-hog
Tabellerna ar hamtade ur rapport 08-154,Konvera 2008

" ...enskilt eller i samarbete identifierar mojligheter och gor nagot
med dem...”
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3.1.2 Astitvdundersikningen

I fragorna 4-13 har respondenterna ombetts att bedtdma i vilken utstriickning de anser att
pastaendena dverensstimmer med dem utifrédn en skala fran 1 till 5, dédr 1 motsvarar i mycket
liten utstriickning och 5 motsvarar i mycket stor utstriickning.

Fraga 4. Jag anser att jagz kan formedla vad begreppet entreprendrskap omfattar till
mina elever.

1002
DOV
80%%
TOYe
B0
502
A0
3O
20%
102

O

m 2006
| 2008

1 = = < 5

Medel: 3.1 Median: 3 Typvirde: 3
Medel: 3.5 Median: 4 Typvirde: 4

1 2 3 a 5 Totalt Fler an ett svars- Ej svar
alternativ ifyllt

Procent 2006 10,8% 198.,4% 31,9% 25.4% 12,5% 100,0%
Procent 2008 3,7% 13,19% 29,09 35,5% 18,72 100,0%

2006: Sammanslaget uppger 37,9 9% av respondenterna att de i mycket stor/stor utstriickning
kan formedla vad begreppet entreprendrskap omfattar till sina elever medan 30.2 9 av
respondenterna uppger i mycket liten/liten utstriickning.

2008: Sammanslaget uppger 54,2 9% av respondenterna att de i mycket stor/stor utstrickning
kan formedla vad begreppet entreprendrskap omfattar till sina elever medan 16.8 % awv
respondenterna uppger i mycket liten/liten utstriickning.

Friaga 13, Jag anser att det ir viktigt att i min undervisning forbereda eleverna fior att i
framtiden kunna starta och driva fiiretag,

100%
g90%
20%
FT0%
G60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m 2006
o 2002

1 2 3 < =1

: Medel: 3.1 Median: 3 Typvirde: 3
2008: Medel: 3.4 Median: 3 Typvirde: 3

5 Totalt Ej svar

Procent 2006 92%  183%  37.2%  234%  11,9%  100,0%
‘Antal2008 10 12 3% ¥ 2 107 1
Procent 2008 93%  11,2%  336%  252%  20,6%  100,0%

2006: Sammanslaget uppger 35,3 % av respondenterna att de i mycket stor/stor utstrickning
anser att det &@r viktigt att de i deras undervisning forbereder eleverna for att i framtiden kunna
starta och driva foretag medan 27.5 % uppger att de i mycket liten/liten utstriickning anser
detta vara viktigt.

2008: Sammanslaget uppger 45,8 % av respondenterna att de i mycket stor/stor utstrickning
anser att det &@r viktigt att de i deras undervisning forbereder eleverna for att i framtiden kunna
starta och driva foretag medan 20,5 % uppger att de i mycket liten/liten utstriickning anser
detta vara viktigt.

-12 -



Ovanstaende visar att lararna anser sig kunna foérklara begreppet
entreprendrskap for sina elever och att de dessutom i stor grad anser att det
ar viktigt att forbereda eleverna (i detta fall pa gymnasieskolan) for att kunna
starta och driva ett foretag.

Nar det galler eleverna sa ser vi nedan att alltfler kan forklara begreppet
samt att 62 % anser att det ar viktigt eller mycket viktigt att skolan informerar
om hur man kan starta och driva féretag samt att ca 63 % i stor/mycket stor
utstrackning kan tanka sig att starta eget foretag(fr 13)

Det ar riktigt bra siffror och om halften forverkligar sina tankar sa &r det en
mycket utveckling.

3.2.2  Attitydundersikning

I frigorna 4-13 har respondenterna ombetts att beddma i vilken utstrickning som de anser att
pastiendena tverensstimmer med dem utifran en skala fran 1 till 5, diir 1 motsvarar i mycket
liten utstrdckning och 5 motsvarar i mycket stor utstriickning,

Friga 4. Jag kan fiirklara begreppet entreprenirskap for nidgon som inte kiinner till vad
det innebiir.

100%
20%
80%
70%
S0%:
50% m 2006
AD% o 2002
30%:
20% -
0% : :
1 2 3 4 5 Vet inte
vad det ar
2006: Medel: 2.7 Median: 3 Typvirde: 3
2005: Medel: 3.2 Median: 3 Typvirde: 3
1 2 3 4 5 Vetinte Totalt Fler&n Ej svar
vad det ett svars-
ar alternativ
ifyllt
Antal 2006 20 18 23 21 4 20 106 1 2
Procent 2006 18,9% 17,0% 21,7% 19,8% 3.8% 18,9% 100,0%
Antal 2008 ) 14 28 21 11 12 84 1

Procent 2008 8,5% 148% 20,8% 223% 11,7% 12,8% 100,0%

2006: Sammanslaget uppger 23,6 % av respondenterna att de 1 mycket stor/stor utstrickning
kan forklara vad be greppet entreprentrskap dr medan 35,9 % uppger att de i mycket liten/liten
utstriickning kan detta. 18,9 % av respondenterna uppger att de inte vet vad begreppet
entreprendrskap &r.

2008: Sammanslaget uppger 34,0 % av respondenterna att de i mycket stor/stor utstrickning
kan forklara vad be greppet entreprentrskap ir medan 23,4 % uppger att de i mycket liten/liten
utstriickning kan detta. 12,8 % av respondenterna uppger att de inte vet vad begreppet
entreprendrskap &r.
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Fragza 12 Jag anser att det fir vikiigt att skolan informerar mig om hur jag i framtiden
ska Kunna starta och driva eget firetag,

10094
B0
8%
T
B0
S0 W 2005
405 = 20038
0%
207%%
109
u% -
1 2 3 4 =1
2z Medel 3.8 Median: 4 Typwirde: 5
2 Medel 36 Median: 4 Typwirde: 4
1 2 4 4 5 Totalt  Fleran ett svars-
altemativ iyt
Antal 2006 3 15 23 28 ] 108 1
Procant 2006 28% 13,9%  21,3% 25,0% 36,1% 100,09
Antal 2008 1 10 30 39 14 a4 1
Procent 2008 1,1% 10,6% 30% 41,59 149% 100,08

2006: Sammanslaget uppger 62,0 % av respondenterna att de i mycket stor/stor utstrickning
anser att det 4 viktigt att skolan informerar dem om hor de | framtiden ska kunna starta och
driva firetag medan 16,7 % av dem uppger att de i mycket liten/liten utstrickning anser detta,

2008: Sammanslaget uppger 56,4 % av respondenterna att de i mycket stor/stor utstriickning
anser att det 4 viktigt att skolan informerar dem om hor de | framtiden ska kunna starta och
driva firetag medan 11,7 % av dem uppger att de i mycket liten/liten utstrickning anser detta.
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Friga 13. Jag skulle kunna tiinka mig att starta eget foretag i framtiden.

100%
290%
80%
70%
60%
50°4 | 2008
404 = 2002
30%
20%
10%
0% +
1 2 3 &
2006: Meadel: 3.9 Median: 4 Typvirde: 5
2008: Medel: 3.9 Median: 4 Typvirde: 5
1 2 3 4 & Totalt Ej svar
Antal 2006 4 4 a1 24 43 1068 3
Procent 2008 3,8% 3,9% 20,29 22,6% 40,6%  100,0%
Antal 2008 4 10 21 19 40 o4 1
Procent 2008 4,3% 10,6% 22,3% 20,2% 426%  100,0%

2006: Sammanslaget uppger 63,2 % av respondenterna att de i mycket stor/stor utstrickning
skulle kunna tinka sig att starta eget foretag [ framtiden medan 7.6 % av dem uppger att de |
mycket liten/liten utstrickning skulle kunna tinka sig detta.

2008: Sammanslaget uppger 62,8 % av respondenterna att de i mycket storfstor utstrickning
skulle kunna tinka sig att starta epget firetag i framtiden medan 14,9 % av dem uppger att de |
mycket liten/liten utstrickning skulle kunna tinka sig detta.

Entreprendrer har manga ansikten.
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